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Om de Top 10-ambitie
te realiseren streven  
we naar drie doelen

presteren
 

verrijken 

inspireren 

Onze topsporters leveren 
betekenisvolle mondiale 
prestaties

Onze topsporters verrijken  
de samenleving met  
specifieke competenties

 Onze topsporters inspireren 
Nederland met de kracht  
van topsport



Uitvoeringsstrategie Topsport

We organiseren een optimaal prestatie- en ontwikkelklimaat 
tijdens TeamNL-uitzendingen

We organiseren een veilige, verantwoorde en prestatie gedreven 
(topsport) trainingsomgeving

We dragen bij aan kennis- en competentieontwikkeling van het 
topsportkader

We organiseren aantrekkelijke, spannende topcompetities en 
internationale topsportevenementen

We inspireren en activeren Nederland met de kracht van topsport

We innoveren op prioritaire thema’s

We faciliteren en verrijken de TeamNL-carrière van topsporters

We richten hoogwaardige topsport en opleidingsprogramma’s  
in om ons te meten met de wereldtop
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Ontwikkelen nieuwe  
inkomensregeling  
TeamNL sporters

Ontwikkelen
communicatieplatform 

TeamNL sporters

Doorontwikkelen
TeamNL bedrijvenpool

Lancering onlinecursus 
TeamNL | Personal branding

Lanceren actieplan  
FLOT 3.0 (Flexibel  

Onderwijs en Topsport)

Lancering TeamNL
koplopers

Roadshows sport-
bonden ter versterking van 

samenwerking en ontwikkeling 
TeamNL sporters.

1  We faciliteren en verrijken de TeamNL-carrière van topsporters



Maken plan ontwikkeling coachopleiding niveau 6  
samen met onderwijs

Lanceren onboardingsprogramma voor topsportkader 
topsportprogramma’s

Lanceren intervisie- en coachingsprogramma

Lanceren TeamNL Ontwikkelmonitor

Ontwikkelen Elite leergangen

Organiseren Leaders in Performance Conference LPC XL

Organiseren Nationaal Coach Platform en Nationaal 
Expert Platform

“ Als coach zie ik dagelijks de 
impact die ik heb op de pres-
taties en ontwikkeling van de 
topsporters. Door te investeren 
in opleidingen voor coaches 
en het beroepsperspectief van 
coaches te vergroten kunnen 
we atleten naar nog grotere 
successen begeleiden.”

Evangelos Doudesis, 
Bondscoach waterpolo vrouwen
Koninklijke Nederlandse Zwembond

Doorstarten NLcoach als belangenbehartiger voor  
het topsportkader 

2   We dragen bij aan kennis- en competentieontwikkeling  
van het topsportkader



3   We organiseren een veilige, verantwoorde en prestatie 
gedreven (topsport)trainingsomgeving

Prioriteren benodigde (ver)bouw van 
topsporttrainingsaccommodaties 

Migreren en implementeren 
Teamworks next gen (Athlete 
Management Systeem)

Implementeren integrale integriteits-
aanpak TeamNL centra en introductie 
van pedagogisch experts

Implementeren innovatieagenda

Operationaliseren TeamNL 
Sport Science Centrum

Invulling geven aan deskundig-
heids- en impactbevordering van 
experts via TeamNL academie

Ontsluiten kennis voor sporters 
over eigen regie ontwikkeling 



Vergroten bereik en zichtbaarheid door uitbreiden en 
verbeteren livestreams, samen met de NOS

Aanstellen professionals bij topclubs en leaguebureaus  
(top teamsportcompetities)

Creëren landelijke en lokale maatschappelijke waarde 
proposities voor programma en clubs (TTSC)

Inrichten en implementeren van kennisbank 
evenementen voor bonden en topclubs

Ontwikkelen en vaststellen visie op topsportevenementen

Versterken bonden op strategie, beleid en uitvoering van 
topsportevenementen

Verkennen van gezamenlijke ambities buitencategorie 
topsportevenement

Implementeren strategisch TeamNL mediaplan  
(NOC*NSF & TeamNL | paid, owned, earned media)

Aantrekken nieuwe mediapartner, of een vervolg met  
RTL (tv of streamingdienst)

5   We organiseren aantrek kelijke 
en spannende topcompetities 
en internationale topsport-
evenementen

4   We richten hoog waardige 
topsport- en opleidings-
programma’s in om ons te 
meten met de wereldtop

Doorontwikkelen leider-
schap bij topsport- en 
opleidingsprogramma’s

Vaststellen inhoud en 
onderdelen samen-
werkingsovereenkomst

Starten samenwerkings-
pilot met vijf sportbonden

Maken plan samen werking 
individuele campagnes

Evalueren en optimaliseren 
proces verdelen topsport-
middelen

Onderzoeken onder-
steuningsbehoeften van 
topsportbonden zonder 
topsportfinanciering

Aanbieden topsport-
advisering en –ondersteun-
ing aan topsportbonden 
zonder topsportfinanciering

Verzamelen, ontwikkelen 
en beheren van een  
ondersteuningsaanbod op 
het gebied van topsport  
en talentontwikkeling

Proactief delen kennis en 
expertise ter versterking 
van topsportbonden zonder 
topsportfinanciering



Organiseren coachreis LA voor kennisuitwisseling

Lanceren centraal communicatieplatform voor bonden voor  
Milaan en LA

Opstellen en afronden gamesplan Milaan, opstellen gamesplan LA

Uitwerken pre camp plan LA 2028, met de individuele wensen  
van de bonden

Coördineren World Games

Uitzenden jeugdteams naar EYOWF en EYOF

Uitwerken gamesplannen alle jeugduitzendingen met bijzondere 
aandacht voor ontwikkelklimaat versus prestatieklimaat

Verkennen samenwerking met maatschappelijke kledingpartner/
merchandise partner voor uitzendingen

Inzetten olympisch kampioenen Parijs richting Milaan, LA en 
Nationale Sportweek.

Vervolg geven aan verduurzaming van uitzendingen met 
inspirerende communicatie

6   We organiseren een optimaal prestatie- en ontwikkelklimaat 
tijdens TeamNL-uitzendingen



7   We inspireren en activeren Nederland met de kracht van topsport

Herijken merk TeamNL,  
met definitiebepaling van  

‘inspirerende en  
maatschappelijke waarde’

Aanscherpen  
contentstrategie,  

door herijken van het  
merk en definitiebepaling

Ontwikkelen effectieve  
sportpromotiestrategie

Onderzoeken samenwerkingen 
die het platform van  
TeamNL vergroten

Vergroten zichtbaarheid  
TeamNL Experts

Vertellen van narratief,  
duiden van prestaties en  

zichtbaar maken van  
wedstrijden en evenementen

Implementeren  
fan-datastrategie als aanvulling 

op de contentstrategie

Ondersteunen sportbonden, 
zodat zij hun eigen verhalen  

kunnen vertellen

Ontwikkelen strategie  
partnerinspanningen die 

 bijdragen aan merk TeamNL

Genereren aanvullende  
financiële middelen voor  
TeamNL en gefinancierde  

topsportbonden

Vernieuwen  
partneractivatie programma’s, 

zoals golden clinic, medailletaxi 
en welkom thuis

Vernieuwen partnerhuis  
TeamNL/NOC*NSF



Nieuwe financieringsmodellen ontwikkelen

•  Opzetten partnerships en verdienmodellen met 
goede doelen, stichtingen, filantropie

•  Ontwikkelen arrangement voor filantropen als 
supporter van TeamNL in LA 

Verbinding breedtesport-topsport bestendigen

•  Implementeren jeugdsportplan bij tien sportbonden 
en vier gemeenten door prestatieafspraken

•  Ondersteunen twaalf sportbonden en twee leden van 
POS in verschillende spelvormen

•  Versterken (jeugdsport)competities, zodat aanbod 
beter aansluit bij behoefte en ambitie

Doorontwikkelen paralympische topsport

•  Doorontwikkelen strategie paralympische focus en 
kwaliteit van programma’s

•  Stroomlijnen en inrichten classificatieprocessen
•  Versterken van teamsportcompetities 

(rolstoelbasketbal) voor mensen met een handicap
•   Aanstellen fulltime talentcoaches sportbonden voor 

talentinstroom- en talentontwikkelingsactiviteiten

8   We innoveren op prioritaire 
thema’s

Winnen  
doen we  
samen


