
Bekwame trainer-coaches, instructeurs en officials
Pijler 3

Doelen, onderwerpen & inspanningen



Genoeg bekwame begeleiders op het veld!
dat doen we samen





Streefdoelen 2032
Bekwame trainer-coaches, 
instructeurs en officials

1. Kwalitatief: 100% van de sportende 
jeugd heeft een official, trainer-
coach of instructeur die aantoonbaar 
bekwaam is 

2. Kwantitatief: 68.000 extra trainer-
coaches en instructeurs



1. 50% van de sportbonden hebben de basisbekwaamheid 
vastgesteld voor (vrijwillige) sporttechnische kaderleden 
(algemeen & sportspecifiek deel). 25% van de sportbonden en 
gemeenten voert de implementatiestrategie t.b.v. kadergroei 
actief uit. 

2. De directie VWS, wethouders van gemeenten en directeuren van 
sportbonden hebben een positieve mindset om te investeren in 
het 1/5/200 plan. Implementatie van de kadercoach is bij 
minimaal 10 sportbonden & gemeenten gestart

3. Met sportbonden wordt de kwaliteit van het leer- en 
ontwikkelsysteem geborgd en verder (door)ontwikkeld

4. Door sportbonden, gemeenten en onderwijsinstellingen wordt de 
aangescherpte rol en toegevoegde waarde van NOC*NSF hoger 
gewaardeerd dan in 2024



- Basisbekwaamheid realiseren
- Gekwalificeerde begeleiders inzetten
- Meer arbitrerend kader en begeleiding 

realiseren
- Aanvalsplan “meer sporttechnisch kader” 

realiseren
- Lobby voor kadercoach

Bekwaam kader

Kwaliteitsborging

Rol



- Audit organisatie herpositioneren (inhoudelijk- en 
organisatorisch) naar (semi)-onafhankelijk orgaan

- Herijking en harmonisering KSS 2028
- Omvormen procesbegeleiding systeem 

sportbonden naar (onderwijskundig) 
ondersteunend loket

Kwaliteitsborging

Bekwaam kader

Rol



1. Gedragen visie op rol binnen afdeling 
Breedtesport

2. Aanpassen van rol in iedere inspanning
Rol

Bekwaam kader

Kwaliteitsborging



Sportplezier 
voor iedereen!
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