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notitie 
Vacatiegeldregeling toekomstige RvT NOC*NSF 
 
☐ ter informatie ☒  ter besluitvorming ☐  ter bespreking  

 

aan Algemene Vergadering NOC*NSF 

van Bestuur NOC*NSF 

betreft Vacatiegeldregeling toekomstige RvT NOC*NSF 

datum 2 mei 2025 

 

1. Inhoud 
Het bestuur stelt voor om, bij de overgang per 1 januari 2026 naar een Raad (van Toezicht)-model, 
over te gaan tot een vacatiegeldregeling.   
 
Het principe van beoogde remuneratie is besproken tijdens de voorzittersdiners in maart en april 
2025. 
 
Inhoudelijk bestaat de wens om voor de vacatiegelden van de toezichthouders aansluiting te 
zoeken bij de Wet Normering Topinkomen-regeling en specifiek bij een bestaande sectorregeling. 
De reglementering van de NVTZ (Nederlandse Vereniging van Toezichthouders Zorg en Welzijn) 
lijkt het meest passend. Leden van de RvT krijgen aldaar 8% van de WNT-norm, en de voorzitter 
12% van de WNT-norm. 
 
Het voorstel is om bij het laagste niveau van de sectorregeling van de NVTZ aan te sluiten. Dit 
betekent in de praktijk dat de volgende bedragen zullen worden toegekend aan de nieuw te vormen 
Raad van NOC*NSF: 
 

• € 11.040,- voor een lid van de RvT  
• € 16.560,- voor de voorzitter van de RvT. 

 
 



 

2. Besluit AV 
Aan de Algemene Vergadering van NOC*NSF ligt de vraag voor of zij (in acht nemende dat een 
separaat van belang zijnde reglement later dit jaar wordt opgeleverd) zich kan vinden om voor de 
toekomstige RvT van NOC*NSF een bedrag van € 11.040,- aan een lid van de RvT toe te kennen 
en een bedrag van € 16.560,- aan de voorzitter van de RvT, een ander onder voorbehoud van 
goedkeuring door het IOC? 
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