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Artikel 1 - Begripsbepalingen

In dit reglement wordt verstaan onder:

o 0 T o

AVG: Algemene Verordening Gegevensbescherming

Algemene Vergadering: de Algemene Vergadering van NOC*NSF

Bestuur: de directeur-bestuurders van NOC*NSF;

Bronbestanden: de bestanden waarin Persoonsgegevens van Sportbondleden ten behoeve van KISS
zijn opgenomen;

Commissie: de Commissie Registratie Persoonsgegevens KISS als omschreven in artikel 3 van dit
reglement;

KISS: de centrale databank van het ‘Kennis- en Informatiesysteem voor de Sport’ van NOC*NSF;
NOC*NSF: de te Arnhem gevestigde vereniging NOC*NSF, een federatie van de Sportbonden,
zijnde verwerkingsverantwoordelijke in de zin van de AVG;

Persoonsgegeven(s): alle informatie over een geidentificeerde of identificeerbare natuurlijke
persoon;

Reglement: reglement Kennis en informatiesysteem voor de Sport (KISS);

Secretaris: de medewerker uit de personeelsformatie van NOC*NSF die de Commissie bijstaat;
Sportbond: een sportbond die lid is van NOC*NSF;

Sportbondlid: een natuurlijk persoon die lid is (geweest) van een Sportbond;

Verwerking van Persoonsgegevens: elke handeling of elk geheel van handelingen van NOC*NSF met
betrekking tot Persoonsgegevens, waaronder in ieder geval het verzamelen, vastleggen, ordenen,
bewaren, bijwerken, wijzigen, opvragen, raadplegen, gebruiken, verstrekken door middel van
doorzending, verspreiding of enige andere vorm van terbeschikkingstelling, samenbrengen, met
elkaar in verband brengen, alsmede het afschermen, uitwissen of vernietigen van gegevens;
Voorzitter: de voorzitter van de Commissie.

Artikel 2 - Het Reglement

1.

Dit Reglement is van toepassing op NOC*NSF, de Sportbonden en de Sportbondleden. Het
Reglement is niet van toepassing op geassocieerden van NOC*NSF.
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2. Het Reglement is uitsluitend van toepassing op het Verwerken van Persoonsgegevens van
Sportbondleden die in het kader van KISS door de Sportbond aan NOC*NSF ter beschikking worden
gesteld.

3. NOC*NSF en de Sportbonden hebben gezamenlijk het doel en de middelen van de Verwerking van
Persoonsgegevens onder dit Reglement vastgesteld in de Algemene Vergadering en zijn derhalve
aan te merken als gezamenlijke verwerkingsverantwoordelijken in de zin van artikel 26 AVG.

4. In dit Reglement leggen NOC*NSF en de Sportbonden afspraken vast over de onderlinge
verantwoordelijkheden en taakverdeling bij de Verwerking van Persoonsgegevens. Met dit
Reglement wordt beoogd:

a. de persoonlijke levenssfeer van Sportbondleden te beschermen tegen misbruik van de van hen
geregistreerde Persoonsgegevens;

b. te voorkomen dat Persoonsgegevens voor een ander doel worden gebruikt dan het doel
waarvoor deze zijn verzameld;

c. de rechten van een Sportbondlid te waarborgen.

5. Het Reglement wordt bij gewone meerderheid vastgesteld door de Algemene Vergadering.

6. Het Reglement wordt gewijzigd door de Algemene Vergadering, zulks met uitsluiting van de
bepalingen van artikel 4 lid 2 en 3 die alleen bij unaniem besluit kunnen worden gewijzigd.

7.  Waar in het Reglement wordt gesproken van ‘Sportbondlid’ kunnen de aan het Sportbondlid
toekomende rechten worden uitgeoefend door zijn wettelijk vertegenwoordiger wanneer het
Sportbondlid de leeftijd van zestien jaren nog niet heeft bereikt, onder curatele is gesteld of ten
behoeve van het Sportbondlid een mentorschap is ingesteld. De wettelijk vertegenwoordiger moet
zijn hoedanigheid kunnen aantonen.

8.  Waar in dit Reglement over schriftelijke communicatie wordt gesproken is hieronder mede
begrepen communicatie op elektronische wijze.

9. Dit reglement wordt gepubliceerd op de website van NOC*NSF en ligt ter inzage ten kantore van
NOC*NSF en van de Sportbonden.

Artikel 3 — De Commissie

1. De Commissie heeft de taak toezicht te houden op de naleving van het Reglement. Dit toezicht
bestaat uit het toetsen of de Verwerking van Persoonsgegevens van Sportbondleden plaatsvindt
op de wijze zoals vastgelegd in het Reglement, het beoordelen van de door NOC*NSF te nemen
technische en organisatorische maatregelen ter beveiliging van de Persoonsgegevens en het
toezien op de mogelijkheid dat Sportbondleden bezwaar kunnen maken tegen de wijze waarop
hun Persoonsgegevens worden verwerkt.

2. NOC*NSF verstrekt jaarlijks aan de Commissie een rapportage waaruit blijkt dat dit Reglement is
nageleefd, welke rapportage door de Commissie wordt getoetst en waarover de Commissie een
verklaring uitbrengt aan de Algemene Vergadering.

3. De Commissie bestaat uit drie leden.

4. De leden van de Commissie nemen deel aan de Commissie op persoonlijke titel en nemen daarin
een onafhankelijke positie in. Daarnaast dienen zij affiniteit te hebben met de diverse aspecten van
het beoogde toezicht, waaronder een jurist met kennis van de AVG.

5. De leden van de Commissie worden benoemd door de Algemene Vergadering en kunnen te allen
tijde door de Algemene Vergadering worden ontslagen.

6. Deleden van de Commissie worden benoemd voor een periode van vier jaar en kunnen aansluitend
slechts éénmaal worden herbenoemd, overeenkomstig het opgestelde rooster van aftreden. In
geval van een tussentijdse vacature neemt het nieuw benoemde lid niet de plaats in van degene
die wordt vervangen.

7. De Commissie kiest uit zijn midden een Voorzitter en desgewenst daarvoor een vervanger en wordt
ondersteund door een Secretaris.
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Namens de Commissie attendeert de Secretaris de Sportbonden tenminste zes weken voorafgaand
aan de Algemene Vergadering op een vacature. De Sportbonden kunnen aan de Commissie tot
uiterlijk vier weken voor de datum van de Algemene Vergadering kandidaten voor de Commissie
voordragen, onder opgave van naam, adres en kwalificaties van de gestelde kandidaat. De
Commissie draagt vervolgens uiterlijk twee weken voor de Algemene Vergadering de meest
geschikte kandida(a)t(en) voor aan de Algemene Vergadering. Uitsluitend in het geval dat er
onvoldoende kandidaten zijn voorgedragen door de Sportbonden, kunnen ook het Bestuur, dan
wel leden van de Commissie, kandidaten voordragen aan de Algemene Vergadering.

Het lidmaatschap van de Commissie is onverenigbaar met:

a. het lidmaatschap van het Bestuur van NOC*NSF;
b. het zijn van werknemer bij de werkorganisatie van NOC*NSF.

De werkwijze van de Commissie is als volgt:

a. de vergaderingen van de Commissie worden in beginsel namens de Voorzitter bijeengeroepen
door de Secretaris;

b. de voor iedere vergadering benodigde documenten worden door de Secretaris ten minste
veertien dagen voor de vergadering aan de leden van de Commissie toegezonden;

c. de Voorzitter leidt de vergaderingen en bepaalt de orde;

d. de directeur-bestuurder van NOC*NSF onder wiens verantwoordelijkheid de Commissie valt, is
bij (een deel van) de vergadering aanwezig indien de Commissie zulks verlangt. Daarnaast
kunnen onafhankelijke deskundigen worden uitgenodigd om vergaderingen van de Commissie
bij te wonen indien één van de leden van de Commissie zulks wenst;

e. de Commissie stelt zijn verklaring als bedoeld in artikel 3 lid 2 op basis van het verhandelde in
de vergadering(en) zelfstandig op;

f. navoorafgaande toestemming daarvoor van het Bestuur, zijn alle kosten die door de Commissie
en de door haar benoemde externe adviseurs of in verband met enig door de Commissie
uitgevoerd onderzoek zijn gemaakt, voor rekening van NOC*NSF.

Artikel 4 - Grondslag en doeleinden Verwerking van Persoonsgegevens

1.

De Persoonsgegevens van Sportbondleden worden verwerkt op basis van de grondslag

‘gerechtvaardigd belang’ (art. 6.1 (f) AVG) voor de volgende doeleinden:

a. het op basis van statistische gegevens onderbouwen en evalueren van het beleid en de strategie
op het gebied van sportdeelnamevraagstukken;

b. het jaarlijks per Sportbond vaststellen van het exacte aantal Sportbondleden om aldus het door
die Sportbond in de Algemene Vergadering uit te brengen aantal stemmen te kunnen bepalen
en om vast te stellen welk bedrag aan “basisfinanciering Sportbonden” op basis van Rubriek 1.1
van het Bestedingsplan van NOC*NSF zal worden ontvangen.

NOC*NSF is niet gerechtigd de Persoonsgegevens te gebruiken voor een ander doel dan in dit

artikel vermeld.

NOC*NSF is niet gerechtigd de haar verstrekte Persoonsgegevens te verwerken voor commerciéle

doeleinden, waaronder direct marketing, noch te gebruiken voor een rechtstreekse communicatie

met de Sportbondleden.

NOC*NSF is gerechtigd om met inachtneming van de in overleg met een ad hoc en afhankelijk van

de situatie samen te stellen klankbordgroep, bestaande uit een selectie van bonden die een goede

afspiegeling vormt van het ledenbestand (grote, middelgrote en kleinere bonden, opgestelde

gebruiksvoorwaarden:

a. de statistische gegevens (als bedoeld in artikel 4 lid 1 a) aan Sportbonden ter beschikking te
stellen; en

b. de statistische gegevens (als bedoeld in artikel 4 lid 1 a) dan wel daarop gebaseerde analyses
tegen een redelijke (kostendekkende) vergoeding met derden te delen;
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waarbij de statistische gegevens en de daarop gebaseerde analyses, op metaniveau in de vorm van
aantallen, percentages e.d. zullen zijn en derhalve geen Persoonsgegevens bevatten.

Artikel 5 - In de Bronbestanden op te nemen Persoonsgegevens

In de Bronbestanden mogen alleen Persoonsgegevens worden opgenomen van Sportbondleden.
Van Sportbondleden worden de navolgende gegevens geregistreerd: postcode, geboortedatum,
geslacht, het lidmaatschap van de Sportbond(en) waarvan men lid is en de begindatum van het
lidmaatschap van de desbetreffende Sportbond(en).

Artikel 6 - Beveiligingsmaatregelen

1.

NOC*NSF en de Sportbonden verwerken de Persoonsgegevens, in overeenstemming met de AVG,
op een behoorlijke en zorgvuldige wijze en verzamelen niet meer Persoonsgegevens dan strikt
noodzakelijk voor de doeleinden opgenomen in dit Reglement.

De door de Sportbonden aan te leveren Bronbestanden worden door NOC*NSF in een beveiligde
omgeving opgeslagen. NOC*NSF is verantwoordelijk voor het treffen van passende technische en
organisatorische maatregelen om een op het risico afgestemd beveiligingsniveau te waarborgen.
NOC*NSF zorgt voor een actueel document waarin de wijze van beveiliging is vastgelegd.
NOC*NSF laat periodiek onderzoeken of de getroffen beveiligingsmaatregelen aanpassing
behoeven.

Artikel 7 - De toegang tot de Bronbestanden

1.

NOC*NSF beperkt de toegang tot de Bronbestanden tot een noodzakelijk minimum. Uitsluitend
door NOC*NSF aangewezen medewerkers die uit hoofde van hun functie informatie  uit de
Bronbestanden verwerken, hebben toegang.

De in dit artikel bedoelde werknemers die in het kader van hun functie toegang hebben tot de
Bronbestanden, mogen deze gegevens uitsluitend gebruiken voor de uitvoering van hun taken en
in overeenstemming met de doeleinden waarvoor de gegevens zijn verzameld. Het is de
werknemers verboden om Persoonsgegevens aan onbevoegden te verstrekken of deze op enige
andere wijze buiten de reikwijdte van hun functie te gebruiken, tenzij dit vereist is door wet- of
regelgeving.

Werknemers zijn verplicht tot geheimhouding van alle Persoonsgegevens waartoe zij in het kader
van hun functie toegang hebben gekregen. Deze geheimhoudingsplicht blijft ook na beéindiging
van hun dienstverband van kracht.

Artikel 8 — Verstrekking van Persoonsgegevens door de Sportbonden aan NOC*NSF

1. NOC*NSF verzamelt op een geautomatiseerde wijze de door een Sportbond van zijn
Sportbondleden verstrekte Persoonsgegevens.

2. Een Sportbond verstrekt jaarlijks aan NOC*NSF de actuele Persoonsgegevens van zijn
Sportbondleden, met in achtneming van artikel 5 lid 2.

3. De Sportbond verstrekt de Persoonsgegevens in een bestand dat voldoet aan het door NOC*NSF
opgegeven standaardformaat. NOC*NSF kan die standaard in overleg met een
vertegenwoordiging van de Sportbonden wijzigen.
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De Sportbond draagt er zorg voor dat zijn Sportbondleden conform art. 12AVG op een passende
wijze worden geinformeerd over de Verwerking van hun Persoonsgegevens in het kader van dit
Reglement.

De door een Sportbond verstrekte Persoonsgegevens worden door NOC*NSF zonder wijziging
verwerkt, tenzij met betrekking tot een Persoonsgegeven de door één of meer Sportbonden
verstrekte Persoonsgegevens identiek zijn, in welk geval NOC*NSF de verschillende Sportbonden
waarvan de betrokkene lid registreert en na bewerking volstaat met een enkelvoudige registratie
van het Persoonsgegeven van het Sportbondlid.

Indien een redelijk vermoeden van onjuistheid of onvolledigheid van de verstrekte
Persoonsgegevens bestaat, zorgt NOC*NSF - na overleg met de desbetreffende Sportbond - voor
verificatie en indien nodig voor wijziging van die Persoonsgegevens.

Artikel 9 - De bewaartermijn van Persoonsgegevens

1.

Persoonsgegevens worden niet langer bewaard dan noodzakelijk is voor de verwezenlijking van
de doeleinden waarvoor zij worden verwerkt. Bronbestanden worden per jaargang voor uiterlijk
één jaar bewaard.

Na het verstrijken van de bewaartermijn worden de Bronbestanden door NOC*NSF vernietigd. De
Commissie houdt toezicht op naleving van dit artikel.

Artikel 10 - Rechten

Sportbondleden kunnen met betrekking tot de Verwerking van hun Persoonsgegevens de volgende
rechten uitoefenen: het recht op inzage (artikel 15 AVG), het recht op rectificatie (artikel 16 AVG),
het recht op wissen (artikel 17 AVG), het recht op beperking van de verwerking (artikel 18 AVG) en
het recht van bezwaar tegen de Verwerking van Persoonsgegevens op grond van gerechtvaardigd
belang (artikel 21 AVG).

Elke Sportbond is verantwoordelijk voor het ontvangen en verwerken van verzoeken van eigen
Sportbondleden met betrekking tot de uitoefening van de genoemde rechten. Daarnaast kunnen
Sportbondleden kunnen hun verzoeken richten aan NOC*NSF.

Indien een verzoek van een Sportbondlid niet tot de verantwoordelijkheid van de ontvangende
Sportbond behoort, stuurt de ontvangende Sportbond het verzoek zonder vertraging door naar
NOC*NSF.

In geval van een bezwaar van een Sportbondlid tegen de verwerking op basis van gerechtvaardigd
belang, zullen de betrokken Sportbond en NOC*NSF gezamenlijk het bezwaar beoordelen en in
onderling overleg reageren op het verzoek van het Sportbondlid. Dit kan onder meer inhouden
dat zij samen besluiten of de verwerking kan worden voortgezet of moet worden aangepast.
NOC*NSF en de Sportbonden =zullen tijdig en adequaat reageren op verzoeken van
Sportbondleden, conform de vereisten van de AVG.

Artikel 11 — Bezwaar en beroep

Bezwaar(schrift)

1.

2.
3.

Wanneer het Sportbondlid meent dat de bepalingen van dit Reglement niet worden nageleefd kan
hij bij NOC*NSF schriftelijk bezwaar maken door indiening van een bezwaarschrift, dat gemotiveerd
en aangetekend dient te worden verstuurd aan NOC*NSF, ter attentie van het Bestuur.

NOC*NSF beslist binnen drie weken op het bezwaar.

Deze beslissing wordt onverwijld aan het bezwaarmakende Sportbondlid verstuurd.

Beroep(schrift)
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4. Indien een Sportbondlid het niet eens met de beslissing van NOC*NSF op het bezwaar, kan het
Sportbondlid daartegen binnen acht dagen beroep aantekenen bij de Commissie, door indiening
van een schriftelijk, aangetekend beroepschrift bij de Secretaris.

5. Het Sportbondlid motiveert zijn beroep met inhoudelijke gronden en legt voor zover mogelijk
bewijsstukken over. Het Sportbondlid voegt bij haar beroep een goed leesbare kopie van zijn geldig
identiteitsbewijs.

6. De Commissie toetst eerst of is voldaan aan de vormvoorschriften voor het beroep als bedoeld
leden 4 en 5.

7. Indien niet is voldaan aan de gestelde vorm van het beroep als hiervoor weergegeven wordt het
Sportbondlid in de gelegenheid gesteld het verzuim binnen twee weken na ontvangst van het
beroep te herstellen dan wel schriftelijk en gemotiveerd aan te geven waarom niet aan de gestelde
vorm kan worden voldaan. Is ook na het verstrijken van deze termijn van twee weken nog niet
voldaan aan de gestelde vorm, dan wel niet voldoende gemotiveerd aangeven waarom daaraan
niet kan worden voldaan, wordt het beroep niet in behandeling genomen.

8. Het Sportbondlid ontvangt deze beslissing van de Commissie uiterlijk binnen vier weken na
indiening van het beroep.

Procedure

9. De Commissie onderzoekt het beroep en hoort het Sportbondlid op diens verzoek mondeling.

10. De Commissie doet binnen een redelijke termijn, doch uiterlijk binnen acht weken na ontvangst van
het beroep of binnen acht weken na de datum van de mondelinge behandeling, uitspraak van haar
bevindingen.

11. De Commissie besluit bij voorkeur unaniem en anders bij meerderheid van stemmen.

12. Leden van de Commissie hebben een geheimhoudingsplicht ten aanzien van hetgeen hen in het
kader van hun betrokkenheid bij de behandeling van het beroep bekend is geworden.

Uitspraak

13. De uitspraak van de Commissie wordt op schrift gesteld en omvat haar bevindingen ten aanzien
van het beroep en geeft een gemotiveerd oordeel over het al dan niet gegrond zijn van het beroep.

14. Indien het beroep gegrond is geeft de Commissie tevens een advies aan NOC*NSF om de fout te
herstellen en/of ervoor te zorgen dat dit reglement wel goed wordt nageleefd.

15. De uitspraak van de Commissie is bindend.

Artikel 12 - Vergoeding

1.

Aan het behandelen van de rechten als bedoeld in artikel 10 en van een bezwaar of beroep als
bedoeld in artikel 11 zijn voor het Sportbondlid geen kosten verbonden.

Dit reglement is vastgesteld door de Algemene Vergadering (AV) van 16 november 2010 en
gewijzigd door de AV van 18 mei 2015, de AV van 19 november 2018 en de AV van 19 mei 2025.
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